PREMIO GIOVANE MERITEVOLE 2017

L’amministrazione comunale su proposta della Consulta giovanile comunale, emana un bando per il
Premio giovane meritevole per il 2017 allo scopo di valorizzare e dare risonanza a quei giovani che
si sono distinti in ambito sociale, sportivo e culturale perché possano rappresentare un esempio
virtuoso per tutti i giovani della comunita valdobbiadenese, promuovendo in tal modo stili di vita
positivi.

In tutti e tre gli ambiti si cerchera di far emergere la dedizione, l'impegno, la capacita di
organizzarsi, la volonta di portare a compimento un proprio interesse, attraverso diversi criteri:
l'intensita della partecipazione o dell'impegno, la durata/frequenza, l'aver ricevuto premi o l'aver
vissuto nuove realtd sociali. A questi si aggiungono poi criteri trasversali quali I'andamento
scolastico e I'eta, che perd assumono minore incisivita.

Per completare, infine, il colloquio sara la parte piu personale che permettera di sentire e valutare
concretamente il candidato al fine di approfondirne la conoscenza attraverso ’analisi degli aspetti
umani e valoriali che possono contraddistinguere il soggetto.

Articolo 1 - Condizioni di ammissibilita del candidato

I candidati ai premi dovranno possedere, alla data di presentazione della domanda di partecipazione,
1 seguenti requisiti:

» avere un eta compresa trai 18 e 1 29 anni;

> essere residente nel comune di Valdobbiadene;

» essere proposti alla commissione di valutazione per autocandidatura oppure da almeno

due persone che garantiscano per esso e con il consenso dello stesso.
» non aver gia vinto il premio nel 2016, in uno dei tre ambiti.

Articolo 2 - Modalita di presentazione della domanda
La domanda di partecipazione deve essere presentata al protocollo oppure inoltrata all’indirizzo
mail: protocollo@comune.valdobbiadene.tv.it corredata dei seguenti allegati:
» modulo di partecipazione debitamente compilato;
» documentazione comprovante i meriti proposti.
La domanda puo essere presentata a partire dalla data di pubblicazione del Bando fino al termine
del 30 novembre 2017.

Articolo 3 - Valutazione delle domande
Le domande ricevute verranno esaminate da una commissione di valutazione che sara composta da
due membri della consulta giovanile, da due rappresentanti dell’amministrazione per le politiche
giovanili e da un esperto per categoria, nell’ambito di appartenenza della candidatura nominato
dalla giunta comunale.
Ad ogni candidato puo essere assegnato un massimo di 30 punti, 13 derivanti dal colloquio e 17 in
base ai criteri stabiliti e qui di seguito illustrati:

Ambito sportivo
Agonismo » pratica sport a livello agonistico da piu di 5 anni punti 3
» pratica sport a livello agonistico da tre a 5 anni punti 2
» pratica sport a livello agonistico da meno di 3 anni punti 1
Pratica piu di uno sport » pratica piu di uno sport punti 1
» non pratica piu di uno sport punti 0
Premi vinti » ha vinto premi a competizioni a competizioni provinciali, regionali
punti 2
» ha vinto premi a competizioni nazionali punti 3
» ha vinto premi a competizioni internazionali punti 4
Partecipazione a competizioni » ha partecipato a competizioni regionali e nazionali punti 1
» ha partecipato a competizioni internazionali punti 2




Ambito culturale

Appartenenza ad un gruppo/ » appartiene a piu gruppi/organizzazioni culturali punti 3
organizzazione culturale » appartiene a un gruppo organizzazione culturale punti 1
ufficialmente riconosciuta » non appartiene a un gruppo/organizzazione culturale punti 0
(esempio: gruppi musicali, gruppi
teatrali )
Attivita divulgative dei propri lavori » ha partecipato ad almeno una attivita divulgativa punti 1
(esposizione di un proprio lavoro in » ha partecipato a piu attivita divulgative punti 3
una mostra fotografica/galleria d'arte, » non ha partecipato ad attivita divulgative punti 0
pubblicazione di articoli su riviste
locali, pubblicazione di libri)
Premi vinti » haricevuto dei premi per un proprio lavoro punti 4
» ¢ stato candidato a ricevere un premio anche se poi non I’ha vinto
punti 1
» non ha ricevuto premi per un proprio lavoro punti 0
Ambito sociale
Appartenenza ad una organizzazione » appartiene a piu organizzazioni/associazioni di volontariato punti 3
di volontariato ufficialmente » appartiene a una organizzazione/associazione di volontariato punti 1
riconosciuta (es avis, allegare copia » non appartiene a nessuna organizzazione/associazione di volontariato
del libretto con numero di donazioni) punti 0
Anni di appartenenza » appartiene ad una organizzazione /associazione di volontariato
ufficialmente riconosciuta da meno di 5 anni punti 0
» appartiene ad una organizzazione /associazione di volontariato
ufficialmente riconosciuta da piu di 5 anni punti 1
Esperienze in Italia e all’estero di » ha avuto un’esperienza in Italia e all’estero di volontariato e/o
volontariato e/o nell’ambito della nell’ambito della cooperazione punti 1
cooperazione » ha avuto piu di una esperienza in Italia e all’estero di volontariato e/o
nell’ambito della cooperazione punti 3
» non ha avuto nessuna esperienza di volontariato e/o nell’ambito
della cooperazione punti 0
Esperienze in ambito sociale come » ha avuto un esperienza in uno degli ambiti descritti punti 1
animatore, coordinatore centri estivi, » ha avuto piu di una esperienza in uno degli ambiti descritti punti 3
operatore parrocchiale, servizio civile » non ha avuto nessuna esperienza in uno degli ambiti descritti punti 0
Criteri trasversali
Eta » se il candidato ha un eta compresa trai 18 e i 21 anni punti 2
» se il candidato ha un etd compresa trai21 e i 25 anni punti 1
» se il candidato ha un etd superiore ai 25 anni punti 0
Titolo scolastico (verra considerato il » titolo scolastico superiore
titolo di istruzione presentato piu A - con voto uguale o superiore a 90/100 punti 2
elevato) B - con voto da 75 ad 89 punti 1
» Titolo di laurea triennale o specialistica
A - con voto uguale o superiore a 100 punti 3
B - con voto da 90 a 99 punti 2
C - con voto da 80 a 89 punti 1
Iscrizione in corso » se all’universita punti 1
» se ascuole superiori punti 1
» se durante la frequenza universitaria svolge/ha svolto anche attivita

lavorativa punti 1

I colloqui tra i candidati e la commissione di valutazione si terranno dal 14 dicembre e le date
verranno comunicate tramite mail e comunicazione telefonica.

Articolo 4 Assegnazione del premio
Verranno assegnati tre premi: per I’ambito sportivo, per ’ambito culturale e per I’ambito sociale.
Il premio ¢ di € 333,00 per ciascuna categoria spendibile in uno dei seguenti ambiti a scelta:
libreria, agenzia viaggi, negozio di tecnologia.
La premiazione dei giovani meritevoli si terra in occasione dell’incontro dell’amministrazione

comunale con 1 diciottenni.




