
Al Comune d Valdobbiadene 

Ufficio Lavori Pubblici 

Piazza Marconi, 1  

31049 - VALDOBBIADENE 

 

 

DICHIARAZIONE RELATIVA ALLA POSIZIONE DELL’IMPRESA RISPETTO AGLI OBBLIGHI 

DI CUI ALLA LEGGE 12 MARZO 1999, N. 68 

Aggiudicazione appalto:…………………………………………………………………………………… 

Il sottoscritto …………………………………………….., nato a …………………………………..  

il ………………….., residente in ……………………….……………………………………, nella sua 

qualità di legale rappresentante della ditta ……………………………………………., con sede in 

……………………………………………., C.F./P.I. …………………………………………….,  

 

in riferimento agli obblighi in materia di assunzione dei disabili di cui alla legge 12 marzo 1999, n. 

68 

DICHIARA* 

 
�  che l’impresa non è soggetta agli obblighi previsti dalle norme che disciplinano il diritto al 

lavoro dei disabili, avendo alle proprie dipendenze un numero di lavoratori inferiore a 15; 
 
�  che l’impresa, avendo alle dipendenze un numero di lavoratori compreso tra 15 e 35 e non 

avendo proceduto, successivamente al 18.1.2000, ad assunzioni che abbiano incrementato 
l’organico, non è attualmente obbligata a presentare il prospetto informativo di all’art. 9 della 
legge 68/99 (non oltre 60 gg. dopo la seconda assunzione successiva al 18.1.2000). 

 
�  che l’impresa è in regola con le norme che disciplinano il lavoro dei disabili, come attestato 

nella certificazione allegata, rilasciata dal competente Ufficio provinciale per l’Impiego** (per 
imprese che abbiano alle proprie dipendenze un numero di lavoratori superiore a 35 ovvero 
che, avendo un numero di lavoratori compreso fra 15 e 35, abbiano effettuato assunzioni dopo 
il 18.1.2000). 

 

�  altro (specificare): ……………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………. 

 
 
 
________________ li ____________________ Timbro impresa/società 

Firma del legale rappresentante 
 

________________________________ 
 

allegare copia fotostatica del documento 
d’identità 

*barrare l’esatta condizione dell’impresa rispetto a quanto previsto all’art. 3 della legge 68/99. 
** Allegare certificazione rilasciata dal competente Ufficio provinciale per l’Impiego. 


