COMUNE VALDOBBIADENE

31049 VALDOBBIADENE (TV) - Piazza Marconi, 1 Cod. Fiscale 83004910267 - Part. IVA 00579640269

GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELL’UTILIZZO DELLA PREMIALITA’ SIA PER | DIRIGENTI SIA
PER | DIPENDENTI ANNO 2018

Titolari di posizione organizzativa: differenziazione delle retribuzioni di risultatoerogate:

Somma
Valore minimo €3.122,04
Valore massimo €4.671,36

Segretario comunale in convenzione: ripartizione indennita di risultato fra i comuni
convenzionati:

Alvino Giovanni Serafini Gianluigi

(dal 14.05.2018) (fino al 30.04.2018)
Comune di Valdobbiadene 2.346,91 1.784,37
Comune di Caerano di San Marco 1.408,15 1.070,62
Comune di Pieve del Grappa 938,76 713,75
Totale 4.693,82 3.568,73

Personale non dirigenziale: differenziazioni per categoria e pos.ec. (giuridica):

pos_acc Categoria Premio erogato
B1 B minimo €. 590,66
Bl B massimo € 892,73
B3 B minimo € 335,76
B3 B massimo € 730,91
C C minimo € 325,12
C C massimo € 863,56
D1 D minimo € 336,32
D1 D massimo € 986,24
Personale non dirigenziale: differenziazioni per unita organizzativa:
Unita Organizzativa Premio erogato
minimo 7
1 |Sportello del cittadino, servizi alla persona e affari generali - 335,76
massimo 925,10
N . minimo 129,03
2 | Servizifinanziari -
massimo 899,69
minimo 25,42
3 |Gestione del territorio : 325,
massimo 802,60
minimo 447,17
4 |Lavori pubblici, patrimonio, ambiente e polizia locale , ’
massimo 986,24




